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Der Oberösterreichische 
Zivil-Invalidenverband OÖZIV
Nach Schätzungen der EU liegt der 
Anteil an Menschen mit Behinderungen
an der Gesamtbevölkerung bei 10 %.
Langfristig rechnen Studien damit,
dass aufgrund der steigenden Lebenser-
wartung Barrierefreiheit für 30 bis 40 %
der Bevölkerung notwendig sein wird;
das Thema ist also auf allen Ebenen
ein gewaltiger Zukunftsmarkt.
Der OÖZIV ist eine schlagkräftige

Interessensvertretung für Menschen mit
unterschiedlichen Einschränkungen. 
Derzeit betreuen wir mit 18 Bezirks-
und Ortsgruppen  rund 5.000 Mitglieder.
Wir betreiben dabei mit den Höfen
Schlüßlberg, Tollet, Taufkirchen und
Feichtlgut auch vier Einrichtungen als
qualifizierte Arbeits- und Wohnstätten
für Menschen mit erhöhtem Förderbe-
darf. Zudem betreut der Verband das

„Projekt Support“, das erstmalig in
Österreich professionelles Coaching für
Menschen mit Behinderung anbietet und
der Förderung einiger Fähigkeiten und
Handlungsmöglichkeiten dient. Neben
unseren hauptamtlichen Mitarbeitern 
begleiten und unterstützen auch viele 
ehrenamtliche Helfer Menschen mit
Behinderung, um ihnen ein aktives und
selbstbestimmtes Leben zu ermöglichen.

OÖZIV Integration durch Information

Integration durch Information

Ihre Anzeige im Magazin des OÖZIV
Damit Menschen mit Behinderung
selbstbestimmt, gleichberechtigt und
uneingeschränkt am gesellschaftlichen
Leben und an der Arbeitswelt teilhaben
können, ist Barrierefreiheit notwendig.
Das betrifft die Zugänglichkeit von 
Gebäuden, Produkten, Dienstleistungen,
Informationen, Kulturangeboten ... 
Vor allem aber betrifft es die Köpfe der

Menschen! Der OÖZIV setzt deshalb
auf „Integration durch Information“,
unter anderem mit seinem Magazin für
Betroffene und deren Angehörigen, für
Meinungsbildner, Institutionen und
Dienstleister. Als Inserent können sie
vertrauen, dass ihre Anzeige doppelt
wirkt:

>> Sie unterstützen die Arbeit des
OÖZIV in seinem täglichen Einsatz als
Lobbyist beeinträchtigter Menschen und
deren Angehöriger.
>> Sie präsentieren ihr Unternehmen
als sozial engagiert und bestrebt, auch
selbst für Menschen mit Behinderung
aktiv zu werden.  

Menschen sind nicht 
behindert, sie werden behindert.
Ihre Umwelt stellt ihnen Barrieren
aller Art in den Weg. Wie das OÖ
Sozialressort beschäftigt sich auch
der OÖZIV mit diesen Barrieren
und sucht beziehungsweise zeigt
Wege zu deren Überwindung.

“ “
Josef Ackerl, Soziallandesrat für Oberösterreich
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Unser Verband wird sich künftig stark dafür einsetzen, für 
Menschen mit Behinderungen Zugänge zu schaffen. Wir werden als
Lotsen durch den Dschungel der oftmals unübersichtlichen 
rechtlichen Bestimmungen und Angebote führen. Weiters wollen wir
die bestehenden Netzwerke und Kooperationen für Menschen mit 
Behinderungen nützen bzw. neue Netzwerke errichten.

“ “

Dr. Gerhard Mayr, Landesobmann des OÖZIV

Ihre Werbeformen

1/1 Seite
Breite x Höhe
186 x 260 mm

EUR 1.760,-

1/2 Seite
hoch/quer
Breite x Höhe
90 x 260 mm
186 x 128 mm

EUR 990,-

1/3 Seite quer
Breite x Höhe
186 x 82 mm

EUR 710,-

1/4 Seite
hoch/quer
Breite x Höhe
90 x 128 mm
186 x 62 mm

EUR 540,-

1/6 Seite
hoch/quer
Breite x Höhe
90 x 82 mm
186 x 40 mm

EUR 390,-

1/8 Seite 
hoch/quer
Breite x Höhe
90 x 62 mm
186 x 30 mm

EUR 320,-

OÖZIVIntegration durch Information

Menschlichkeit + Wirksamkeit + Wirtschaftlichkeit

Das klassische Inserat:
Anzeigen lt. existierenden 
Unterlagen.
Gestaltung Ihrer Anzeigen:
Gerne unterstützen wir Sie auch bei
der Gestaltung Ihrer Anzeigen. Selbst-
verständlich mit perfektem Preis-/
Leistungsverhältnis.

Kooperationen:
Bieten Sie unseren Lesern Ihr Produkt/
Ihren Service gemeinsam mit uns an:
preisreduziert mit Coupons, als Ge-
winnspiel, Limited Edition ... 
Ihrer Phantasie sind keine Grenzen ge-
setzt! Wir beraten Sie gerne.

Erscheinungsweise:
4x jährlich
Zielgruppe/Verteilung:
Postversand an Mitglieder, Mitarbeiter,
Institutionen des OÖZIV. Das Magazin
wird zudem bei Ämtern, öffentlichen
Stellen, Banken, Ärzten und Apothe-
ken kostenlos zur Verteilung gebracht.

Farbzuschläge:
2-farbig 10%, 3-farbig 15%, 
4-farbig 20% 
Platzierungszuschläge:
U2 15%, U3 15%, U4 25% 
Satzspiegel:
Breite 186mm, Höhe 260mm
Mehrfachschaltungen:
2 Ausgaben 10 %, 3 Ausgaben 15 %, 
4 Ausgaben 20% 

Anzeigengestaltung:
Wird nach Selbstkosten verrechnet; 
Datenhandling 3 €.
Digitale Vorlagen:
Priorität haben belichtungsreife 
PDF-Dateien mit Kontrollausdruck, 
Digital-Farbproof oder s/w Laserprint
für CTP-Belichtung. 
Alle anderen Formate für PC oder
MAC sind verarbeitbar.

Autotypien:
sind möglich, 60-er Raster, 70-er Raster 
Datenträger:
DVD, CD-ROM, USB-Stick. 
Andere nach Absprache.
Preise:
exkl. 5% Werbeabgaben, 
exkl. 20% MwSt. 

DATENÜBERMITTLUNG E-Mail druckunterlagen@rs-medien.at 
Formate & Preise / DIN A4 Telefon +43 (0) 7674/62900-0, Fax +43 (0) 7674/62900-3
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Sehr geehrte
Marketingverantwortliche,
seit Jahren begleiten wir das Magazin
„Integration durch Information“ des
OÖZIV in Gestaltung und Anzeigen-
verkauf. Wir erschließen für Sie den
Zukunftsmarkt Barrierefreiheit. Unser
Bestreben ist es dabei, den Inserenten
mit dem entsprechenden redaktionellen
Umfeld beste Voraussetzungen für ihre
Präsentation zu bieten. 

Werbung wirkt - davon sind wir über-
zeugt. Wir würden uns freuen, Sie zu un-
terstützen, wenn Sie das Image Ihres
Unternehmens stärken oder Ihre Produkte
zielgruppenorientiert präsentieren möch-
ten. Gerne informieren wir Sie auch über
unsere weiteren Angebote, die von der
Gestaltung bis zur Produktion sämtlicher
Drucksorten reichen.

Herzliche Grüße

Ing. Stefan Rezac
stefan.rezac@rs-medien.at

OÖZIV Integration durch Information

Wir von RS-Medien haben 
den sportlichen Ehrgeiz, 

Ihrer Werbung möglichst viel 
Aufmerksamkeit zu verschaffen.

RS Medien GmbH, Römerstraße 8, A-4800 Attnang-Puchheim, Tel.: +43 (0)7674/62900-0, Fax: +43 (0)7674/62900-3 
E-Mail: office@rs-medien.at

Wir von RS-Medien haben 
den sportlichen Ehrgeiz, 

Ihrer Werbung möglichst viel 
Aufmerksamkeit zu verschaffen.


